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การรับรองความถูกตองของขอมูล 
 

“บริษัทฯ ไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลประจําปฉบับน้ีแลว ดวยความระมัดระวัง บริษัทฯ ขอรับรองวา 
ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอ่ืนสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ นอกจากนี้ 
ขาพเจาขอรับรองวา 

(1) งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป ไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวน
ในสาระสําคัญเก่ียวกับฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทยอยแลว  

(2) บริษัทฯ ไดจัดใหมีระบบการเปดเผยขอมูลที่ดี เพ่ือใหแนใจวาบริษัทฯไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้ง
ของบริษัทฯ และบริษัทยอยอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้งควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

(3) บริษัทฯ ไดจัดใหมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และบริษัทฯ ไดแจง
ขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่   31 ธันวาคม 2558    ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของ
บริษัทฯ แลว ซ่ึงครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปล่ียนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการ
กระทําที่มิชอบท่ีอาจมีผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

 

ในการนี้ เพ่ือเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ไดรับรองความถูกตองแลว บริษัทฯ ได
มอบหมายให    นางพรพิลาศ หาญชาญพานิชย       เปนผูลงลายมือชื่อกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือชื่อ
ของ    นางพรพิลาศ หาญชาญพานิชย    กํากับไว บรษิัทฯ จะถือวาไมใชขอมูลที่บริษัทฯ ไดรับรองความถูกตองของ
ขอมูลแลวดังกลาวขางตน” 

 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือช่ือ 

1. นายสุเทพ วงศวรเศรษฐ กรรมการมีอํานาจในการจัดการ 
ประธานกรรมการ 

 
………………………………………..… 

2. นายชัยภัทร ศรีวิสารวาจา กรรมการมีอํานาจในการจัดการ 
ประธานเจาหนาที่บริหาร 
รองประธานกรรมการ 

 

………………………………………..… 

3. นายพินิจ พัวพันธ กรรมการมีอํานาจในการจัดการ 
กรรมการผูจัดการ 

 

………………………………………..… 
 
 

 ช่ือ ตําแหนง ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ นางพรพิลาศ หาญชาญพานิชย เลขานุการบริษัท 
 
………………………………………..… 

 


